
#FreshThinking

5 wichtige Entwicklungen, die unser Gehirn & das 
Lernen verändern
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Between 2000 and 2013, the average attention span went 

from 12 to 8 seconds. Statistics Brain Research Institute
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Wenn ein Video nicht innerhalb von zwei Sekunden lädt, 

wird es weggeklickt.
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“I want it all and I want it now” 1. Geduld vs. Sofortige Belohnung

2. Information vs. Formation

3. Überfliegen vs. Lesen
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What to know vs. where to look

• Loss of storage memory vs. transactional memory

• Memory training as mental health tool

• Curation against time loss

• Speicherverlust im Vergleich zum 

Transaktionsspeicher

• Gedächtnistraining als psychisches Health Tool

• Kuration gegen Zeitverlust



Internet = externes / transaktives Gedächtnis
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Unternehmen sollten lieber die Möglichkeit 
bieten, auf Informationen zuzugreifen, sie zu 
evaluieren und in der Praxis zu nutzen, statt 

einfach nur Erlerntes abzurufen. 
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62% aller Entscheider glauben, dass sie bis 2030
über ein Viertel ihrer Belegschaft umschulen 

oder ersetzen müssen .
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• Persönlichen Wert durch Bildung steigern 

• Soft Skills & übertragbares Wissen

• Anpassung & Flexibilität
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“Menschen verfügen über Weisheit, Maschinen nicht.” 
Jack Ma



In der Ruhe liegt die Kraft



12

Achtsamkeit & Wohlergehen
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Zufriedene Mitarbeiter sind produktiver . Social 

Market Foundation  



Lernen um zu Überleben
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• Kleinere, einfacher zu greifende Einheiten motivieren viel eher zum Lernen.

• Bieten Sie Mitarbeitern Zugriff auf Informationen, statt einfach nur Wissen 

abzurufen.

• Richten Sie sich stärker auf einfach übertragbare Soft-Skills aus, die nicht 

veralten.

• Fördern Sie agiles Lernen und eine offene, positive Einstellung gegenüber 

neuen Fähigkeiten.

• Steigern Sie mit Programmen für mehr Stressreduktion und 

Mitarbeiterzufriedenheit die Produktivität.

Top Tips
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Whitepaper:

5 Entwicklungen des Gehirns, welche den 

Bereich Personalentwicklung verändern 

werden

Jetzt downloaden

https://go.cornerstoneondemand.com/learning-whitepaper-freshthinkingsp-herunterladen.html?code=EXTEML
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Entfalten Sie das volle 
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