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Fantastische Kommunikation von heute
braucht so etwas wie ein Einhorn mit Flugeln.

Wir nennen es hAPPydo.
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25 Jahre Erfahrung in

der Industrie-Kommunikation
Fokus auf Interne Kommunikation
im Fokus: Zertifiziert von der
Deutschen Employer Branding
Academie

Uber 15 internationale Projekte
Mit eigenem CMS

BLUESOURCER
mobile solutions

e 20 Jahre Erfahrung in
der Software-Entwicklung

* Uber 100 App-Projekte

» mehr als 7.000.000 User im
Produkt mobile-pocket

* Uber 30 Banken vertrauen
auf bluesource Losungen

e Stabiles Team an einer Location
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Was ist eine Mitarbeiter App?

.. eine Plattform fUr interne
Kommunikation.

.. mobiler Kanal im
Vordergrunao

.. TUr alle Mitarbeiter*innen
meist auch auf privaten
Geraten verfugbar
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e Vertrauen durch Nahbarkeit und Kompetenz

e Transparenz vermitteln durch ausfuhrliche Informationen

e Verbindung zu den Mitarbeiter*innen aufrechterhalten durch
eine persdnliche Note

e Interaktion durch das direkte Ansprechen und Einbinden

e Unternehmenskultur der offenen Kommunikation

HOHERE ZUFRIEDENHEIT,
PRODUKTIVITAT UND MOTIVATION
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Video abspielen



https://cloud.sps-marketing.com/index.php/s/BQgi3Bw2B5oD549
https://cloud.sps-marketing.com/index.php/s/pAm9rFDCqaALrkL
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Welche Kommunikationsmittel
verwenden Sie aktuell In ger
Nnternen Kommunikation?
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WORKSHOP

Was sind In Ihrem Unternenmen

die grof3ten Painpoints
und Herausforderungen

N der internen Kommunikation?
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Eine gro3e Herausforderung in der internen Kommunikation ist ...

. die Erreichbarkeit der gesamten Mitarbeiterschaft

71,3 %

. das unterschiedliche Nutzungsverhalten der Mitarbeiter*innen _ 70,5 %
. der Mangel an Ressourcen _ 67,3 %
. die Einfuhrung neuer Distributionskanale 60,4 %

. die Produktion von abwechslungsreichem Content _ 57.5 %

. die BEvaluation von Content 53,0 %

. die Planung von digitalem Content 38,2 %
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PROBLEM SOLVED
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Ziel sollte es sein, die
Kommunikation auf dem
Smartphone der Mitarbeiter
abzubilden, denn dort
verbringen sie ihre Zeit.




BLUESOURCE®R =™
ooooooooooooooo

WORKSHOP

Welche unterschiedlichen
Zielgruppen und Segmente wollen
Sie In der iInternen Kommunikation

erreicnen’?
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74% der Mitarbeiter*innen haben das Getiihl,

dass ihnen Information und Neuigkeiten aus
dem Unternehmen entgehen.
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WORKS P

Welche Vor
welche Nachteile/
eine Mitarbei
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UMFRAGE

Messen Sie aktuell
den Erfolg
Nrer Internen

FﬂlSE\ Kommunikation?

. 4BWEDID'AN AWESOME'IOB
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/wel Kennzahlen sind entschelgdend:

INTERACTIONS
G [ ..._ » "

Reichwelte und Interaktion

Unternehmen mit einem hohen g £ ,
Mitarbeiter*innen-Engagement haben ...

17% gesteigerte Produktivitat .

70% weniger Sicherheitsvorfille ' )~

21% hohere Umsatze

INTEIIAGTI!IS EVERYWHERE

41 % weniger Personalausfalle
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YOU HAVE 60
SEGONDS

ELEVATOR PITCH WW

Verkaufen Sie
ihrem Chef
eine Mitarbeliter-

App.
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*1lhre Kommunlkatlon braucht éln
‘gsches Emhorn m|t Flugeln'
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